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R RNI;CEI(;)M]B,(H Piano Triennale Fabbisogno Formativo del Personale 2023-2025
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DOTAZIONE ORGANICA OPERATORI ASSISTENTI FUNZIONARI ELEVATE DIRIGENZA N
PROFESSIONALITA

N. dipendenti in servizio al 1/01/2023 0 3 3 0 0 6
Assunzioni nell'anno 2023 e sviluppi economici 0 0 2 0 0 2
Cessazioni previste nell'anno 2023 0 0 0 0 0 0
N. dipendenti in servizio al 1/01/2024 0 1 5 0 0 6
Assunzioni nell'anno 2024 e sviluppi economici 0 0 0 0 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2024 0 0 0 0 0 0
N. dipendenti in servizio al 1/01/2025 0 1 5 0 0 6
Assunzioni nell'anno 2025 e sviluppi economici 0 0 0 0 0 0
Cessazioni previste nell'anno 2025 0 0 0 0 0 0

N.B. Nell'area degli assistenti due dipendenti effettuano I'orario ridotto: un dipendente 28 ore settimanali e il secondo dipendente 32 ore settimanali; Nell'area dei funzionari un dipendente effettua I'orario ridotto a 28 ore settimanali



